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Alle aziende associate

RIDUZIONE DEL TASSO MEDIO PREVENZIONE INFORTUNI ANNO 2021

Sul sito dell’Inail ¢ stata pubblicata la giuda alla compilazione della domanda di riduzione del tasso

medio per prevenzione per I'anno 2021 modulo OT 23.

Lart. 23 del DM 27 febbraio 2019 prevede la possibilita, per le aziende che abbiano effettuato nel

corso dell’anno precedente interventi per il miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro aggiuntivi a quelli gia richiesti dalla normativa in materia, di ottenere uno sconto sui

premi assicurativi.

Lo sconto (denominato “oscillazione per prevenzione”) si ottiene presentando un’apposita istanza
(modulo per la riduzione del taso medio per prevenzione), esclusivamente in modalita telematica

utilizzando Papposita sezione “Servizi Online” presente sul sito www.inail.it entro il 1° marzo 2021,

unitamente alla documentazione probante richiesta dall’Istituto. La domanda di riduzione puo essere

presentata a prescindere dall’anzianita dell’attivita lavorativa dell’azienda. Il modulo (anche per il

corrente anno) € denominato OT 23.

Lo sconto viene concesso previa verifica della sussistenza dei requisiti di regolarita contributiva del
datore di lavoro richiedente (tale regolarita deve tuttavia sussistere alla data di adozione del

provvedimento di accoglimento della domanda di riduzione del tasso di prevenzione).

L’Inail predefinisce gli interventi che sono considerati validi ai fini della concessione del beneficio in

ragione della loro valenza ai fini della prevenzione, elencando gli interventi che I’azienda ha attuato

nel corso dell’anno solare precedente quello di presentazione della domanda (anno 2020). Le sezioni

previste nel modulo di domanda sono:

A: Prevenzione degli infortuni mortali (non stradali)
B: Prevenzione del rischio stradale
C: Prevenzione delle malattie professionali

D: Formazione, addestramento, informazione
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E: Gestione della salute e sicurezza: misure organizzative
F: Gestione delle emergenze e Dpi

In linea generale gli interventi possono essere realizzati in tutti i settori produttivi, tranne alcuni

interventi che sono specifici per determinati comparti e che possono essere selezionati nella
domanda solo se nella PAT (Posizione Assicurativa Territoriale) su cui ¢ stato realizzato I'intervento

¢ presente il riferimento tariffario dello specifico settore.

Gli interventi che sul modulo OT 23 sono contrassegnati dalla lettera P, hanno valenza pluriennale;

in caso di attuazione di tali interventi, il modulo OT 23 deve essere ripresentato ogni anno con
idonea documentazione dalla quale risulti, non soltanto la realizzazione degli interventi stessi, ma
anche il mantenimento e la continuita di attuazione nell’anno precedente quello di presentazione

della domanda.

Ad ogni intervento effettuato viene attribuito un punteggio e per poter ottenere la riduzione del

tasso medio di tariffa € necessario aver effettuato interventi nel 2020 tali che la somma dei loro

punteggi sia pari almeno a 100.

Alla domanda di riduzione dovranno essere allegati 1 documenti previsti per gli specifici interventi,
atti a dimostrare il miglioramento conseguito nell’anno precedente quello di presentazione della

domanda medesima.

La riduzione ha effetto solo per 'anno di presentazione della domanda ed ¢ applicata, in sede di
regolazione del premio assicurativo dovuto per lo stesso anno, in misura uguale a tutte le voci della
PAT (Posizione Assicurativa Territoriale). Successivamente la riduzione del tasso medio di tariffa ¢
determinata in relazione al numero dei lavoratori-anno del triennio della PAT, come da seguente

tabella:

Lavoratori-anno del triennio della PAT Riduzione
Fino a 10 28%
Da 10,01 a 50 18%
Da 50,01 a 200 10%
Oltre 200 5%
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Allegati: Guida alla compilazione modulo OT 23; schede di sintesi interventi; modulo di

domanda.

Per ogni ulteriore chiarimento la Nostra Area Lavoro- Relazioni Sindacali (Dott. Federico Vecchi — Cell

3358037814 — Mail: f.vecchi@confapiemilia.it) ¢ a Vostra disposizione.

Dott. Stefano Bianchi

Direttore
Confapi Emilia
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